COMUNE DI ORVIETO

Provincia Di Terni

%

Delibera di Giunta Comunale N. 60 del 29/03/2024.

GIUNTA COMUNALE

OGGETTO ATTUAZIONE DELLE AZIONI A VALERE SUL PR FSE PLUS 2021-2027 NELL’AMBITO
DEGLI OBIETTIVI SPECIFICI K) E H) DA REALIZZARE CON LE ZONE SOCIALI - ACCORDO
DI COLLABORAZIONE TRA REGIONE UMBRIA E COMUNE DI ORVIETO CAPOFILA

DELLA ZONA SOCIALE N. 12 Al SENSI DELL’ARTICOLO 15 DELLA LEGGE 7 AGOSTO
1990, N. 241.

L'anno 2024 il giorno 29 del mese di Marzo alle ore 12.30, nella Residenza Comunale si € riunita,
previa convocazione, la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Presente/Assente
Tardani Roberta Sindaco S|
Mazzi Mario Angelo Vice Sindaco Sl
Moscatelli Carlo Assessore SI
Coppola Alda Assessore NO
Pizzo Piergiorgio Assessore NO
Luciani Gianluca Assessore S|

Presentin® 4 Assenti n°2

Assiste il Vice Segretario, Bronzo Dino.

Constatato il numero legale degli intervenuti assume la presidenza Tardani Roberta nella qualita di
Sindaco e dichiara aperta la Seduta.

IL SINDACO - PRESIDENTE

Mette in approvazione, per alzata di mano, il seguente schema di atto deliberativo, proposto dal
singolo assessore, omessane la lettera.
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OGGETTO: ATTUAZIONE DELLE AZIONI A VALERE SUL PR FSE PLUS 2021-2027 NELL’AMBITO
DEGLI OBIETTIVI SPECIFICI K) E H) DA REALIZZARE CON LE ZONE SOCIALI - ACCORDO DI
COLLABORAZIONE TRA REGIONE UMBRIA E COMUNE DI ORVIETO CAPOFILA DELLA ZONA
SOCIALE N. 12 Al SENSI DELL’ARTICOLO 15 DELLA LEGGE 7 AGOSTO 1990, N. 241.

LAGIUNTA COMUNALE

Richiamati i seguenti provvedimenti:

- il Quadro Finanziario Pluriennale (QFP) dell'lUE per il periodo 2021-2027 adottato il 17 Dicembre 2020
che fissa, per ciascun anno del periodo di programmazione, gli importi massimi degli stanziamenti di impegno
del bilancio UE per singola rubrica di spesa, ivi inclusa la rubrica 2 “Coesione, resilienza e valori’;

- il pacchetto di iniziative strategiche Green Deal europeo che mira ad avviare I'UE sulla strada di una
transizione verde, con l'obiettivo ultimo di raggiungere la neutralita climatica entro il 2050, e le iniziative
previste tra le quali la Strategia dellUE di adattamento ai cambiamenti climatici, la Strategia dellUE sulla
biodiversita per il 2030 e la Strategia industriale per I'Europa;

- il Reg. (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il
Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013, con il quale si
stabiliscono gli obiettivi del FSE+, il bilancio per il periodo 2021/2027, i metodi di esecuzione, le forme di
finanziamento dell’Unione e le regole di erogazione di tali finanziamenti;

- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24.06.2021, relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

- il Reg. (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti.

- il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

- il Reg. delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra regolamento (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo che integra il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e
del Consiglio per quanto riguarda la definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e
finanziamenti non collegati ai costi per il imborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese
sostenute;

- I’Accordo di Partenariato trasmesso dall’ltalia alla Commissione in data 17 gennaio 2022, come previsto
dallarticolo 10 del Reg. (UE) 2021/1060, nel quale si espone lorientamento strategico per la
programmazione e le modalita per un impiego efficace ed efficiente dei fondi per il periodo compreso tra il 1°
gennaio 2021 e il 31 dicembre 2027, approvato con Decisione di esecuzione della Commissione del
15.07.2022;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 8610 finale del 23.11.2022 che
approva il programma "PR Umbria FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione Umbria in
Italia — CCIl 2021ITO5SFPRO016;

- le D.G.R. n. 1318 e 1328 del 14.12.2022 con la quali la Giunta regionale ha, tra I'altro, preso atto della
Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 8610 finale del 23.11.2022 e della Decisione di
esecuzione C(2022) 8818 finale del 28/11/2022 sopra richiamate.

- il documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni Reg. UE 2021/1060” approvato dal
Comitato di Sorveglianza in data 16.12.2022.

- la D.G.R. n. 1354 del 21/12/2022 di approvazione del quadro di responsabilita di attuazione nell’ambito
dell'organizzazione regionale, sulla base dell’articolazione del PR Umbria FSE+ 2021-2027 per Assi e per
Obiettivi Specifici.

- la D.G.R. n.10 del 09-01-2023 di avvio dell’attuazione degli interventi previsti dai programmi regionali
FESR 2021-2027 ed FSE+ 2021 — 2027 avuto riguardo in particolare alla necessita di adempiere agli obblighi
regolamentari di cui Reg. (UE) 1060/2021 per i due Fondi relativi al raggiungimento degli obiettivi di spesa
conseguenti allapplicazione della normativa in tema di disimpegno di spesa delle risorse UE entro il 2025 e
dei target intermedi da conseguire entro la fine dellanno 2024 per gli indicatori di output per I'allocazione
della flessibilita (Reg. UE 2021/1060 art. 16 e art. 105).

- la D.G.R. n. 201 del 01-03-2023 di adottato il Documento di Indirizzo attuativo (D.l.A.). relativamente al
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PR Umbria Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 - CCI 2021ITO5SFPR016, approvato con

Decisione di esecuzione della Commissione C(22022) 8610 final del 23.11.2022, nonché la successiva

integrazione di cui alla DGR 497 del 17-05-2023 recante in oggetto “PR Umbria Fondo Sociale Europeo Plus

(FSE+) 2021-2027 - CCl 2021ITO5SFPRO0O16, approvato con Decisione di esecuzione della Commissione

C(22022) 8610 final del 23.11.2022: approvazione rev. 2 del Documento di Indirizzo attuativo (D.l.A.)”.

- la Determinazione Direttoriale n. 7019 del 28-06-2023 con la quale & stato approvato il documento

"Sistema di Gestione e di Controllo" per la programmazione Regione Umbria PR FSE+2021-2027

(CCI2021ITO5SFPR016);

- la Determinazione Direttoriale n. 6829 del 23-06-2023 con la quale sono state approvate relativamente

al PR Umbria FSE+ 2021-2027 le Linee guida per l'attuazione delle operazioni in attuazione dell'art. 73,

comma 3 del Reg. (UE) 2021/1060;

- la D.G.R. n. 983 del 27-09-2023 con la quale la Giunta Regionale:

v ha approvato le linee strategiche per la programmazione delle azioni a valere sul PR FSE+ 2021-2027
ricomprese nellAsse Inclusione sociale da realizzare attraverso le Zone sociali e, per il triennio 2023-

2025ha approvato,altresi, le disposizioni attuative per le prime quattro azioni per un importo di €
6.800.000,00 a fronte di uno stanziamento complessivo da DIA per le predette azioni pari ad €
21.400.000,00, che di seguito si elencano:

a) Interventi socio educativi di supporto alla domiciliarita, nel’ambito dell’Obiettivo Specifico k) del PR
FSE + 2021-2027 azione denominata in D.I.A.: “interventi educativi volti a mantenere e sostenere il
minore allinterno della propria famiglia quando questa sia in situazioni di temporanea difficolta e
manifesti elementi possibili di rischio o pregiudizio per il minore, il cui stanziamento totale in D..A. &
pari a complessive € 5.900.000,00.

b) Assistenza domiciliare minori con disabilita e integrazione scolastica, nellambito dell’Obiettivo
Specifico k) del PR FSE + 2021-2027 azione denominata in D.I.A.: “Interventi finalizzati al
coinvolgimento attivo del minore con disabilita, della sua famiglia, della scuola, della rete dei servizi
socio-sanitari e del contesto territoriale, nella costruzione di risposte appropriate volte a perseguire lo
crescita della persona, della sua autonomia e della sua partecipazione attiva alla vita della comunita”,
il cui stanziamento totale in D.1.A. & pari a complessive € 5.000.000,00.

c) Servizio di accompagnamento al lavoro per le persone con disabilita — SAL, per adulti e giovani
nellambito dell’Obiettivo Specifico h) del PR FSE + 2021-2027 azione denominata in D.l.A.: “Servizio
di accompagnamento al lavoro quale servizio di supporto specialistico di secondo livello con I'obiettivo
di rispondere ai bisogni di inclusione socio-lavorativa e terapeutico riabilitativa di cittadini giovani o
adulti esposti al rischio di esclusione sociale, il cui stanziamento totale in D.I.A. & pari a complessive €
3.500.000,00.

d) Inclusione sociale delle persone con disabilita - supporto alla vita indipendente - e supporto alla
domiciliarita degli anziani non autosufficienti) , nel’ambito dell’Obiettivo Specifico k) del PR FSE +
2021-2027 azione denominata in D.I.A.: “Inclusione sociale delle persone con disabilita (supporto alla
vita indipendente e alla domiciliarita degli anziani non autosufficienti)” il cui stanziamento totale in
D.ILA. € pari a complessive € 7.000.000,00, per la parte relativa alle progettualita in favore delle
persone con disabilita ovvero per il supporto alla vita indipendente.

v ha approvato i criteri di riparto delle risorse destinate alle predette azioni eil riparto per la
programmazione triennale 2023-2025 da attribuire ai Comuni capofila di Zona Sociale/Unione dei
Comuni subordinatamente all’esito dellaprocedura di manifestazione di interesse rivolta alle Zone
sociali/lUnione dei Comuni a seguito di apposito avviso regionale.

v ha stabilito che la risposta all’avviso regionale di manifestazionedi interesse alla realizzazione delle
attivita da parte dei Comuni capofila delle Zone sociali/ Unione dei Comuni, costituisce il presupposto
per I'assunzione di responsabilita e degli oneri in caso di mancato rispetto alla realizzazione delle
stesse secondo il cronoprogramma stabilito dalla medesima Deliberazione.

v harinviato a successivo atto e all’esito dell’espletamento della predetta procedura di manifestazione
di interesse l'approvazione dello schema di accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/90 tra la
Regione Umbria e il Comune capofila di Zona sociale/Unione di Comuni contenentele schede
tecniche relative ai contenuti delle quattro azioni oggetto dell’accordo.

- la Determinazione Dirigenziale 10624 del 13-10-2023 con la quale si € provveduto ad emanare I'avviso
pubblico di manifestazione di interesse rivolto ai Comuni capofila di Zona sociale/Unione dei Comuni del
Trasimeno della Regione Umbria alla realizzazione delle azioni a valere sul PR FSE PLUS 2021-2027
nellambito degli obiettivi specifici k) e h) quali: interventi socio educativi di supporto alla domiciliarita,
assistenza domiciliare minori con disabilita e integrazione scolastica, servizio di accompagnamento al
lavoro (sal) per adulti e giovani e supporto alla vita Indipendente.

- la Determinazione Dirigenziale n. 11298 del 27-10-2023 con la quale sono stati approvati gli esiti del
predetto avviso pubblico ed & stata approvata, conseguentemente, la tabella che tenendo conto delle
richieste e degli esiti delle valutazioni nonché delle richieste rispetto alle singole azioni fatte proprie con
deliberazione di Giunta Regionale, ripartisce le risorse pari ad € 6.800.000,00, gia assegnate con DGR
983/2023 alle Zone sociali;
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- lalegge Regionale 9 aprile 2015, n. 2. “Testo unico in materia di Sanita e Servizi sociali’ e ss.mm.ii.;

- il Nuovo Piano Sociale Regionale, approvato con deliberazione del Consiglio regionale n. 156 del 7
marzo 2017.

- gli atti normativi e di programmazione nazionali e regionali relativi alle politiche sociali attinenti alle azioni
oggetto dell'accordo, richiamati in esteso nell'allegato 1).

Vista la legge Regionale 9 aprile 2015, n. 11. “Testo unico in materia di Sanita e Servizi sociali” e ss.mm.ii.;

Visto il Nuovo Piano Sociale Regionale, approvato con deliberazione del Consiglio regionale n. 156 del 7

marzo 2017;

Vista la Convenzione per la Gestione Associata per gli interventi e i servizi sociali della Zona Sociale n. 12

sottoscritta in data 31/01/2024;

Vista la DGC n. 258 del 23/10/2023 con la quale il Comune di Orvieto, in qualita di capofila della Zona

Sociale n. 12, ha approvato la manifestazione di interesse in attuazione della DGR 983/2023 per la

realizzazione delle azioni a valere sul PR FSE+2021-2027 condivisa con i sindaci della Zona Sociale n. 12

con ns nota pec n. 38155 del 19/10/2023 e, ha dato mandato al Sindaco del Comune di Orvieto alla

sottoscrizione della stessa;

Vista la DGR n. 1404 del 28/12/2023 con cui la Regione Umbria, in attuazione della DGR 983/2023, ha

approvato lo schema di accordo di collaborazione tra la Regione Umbria e i Comuni capofila delle Zone

Sociali/Unione dei Comuni del Trasimeno ai sensi dell’art. 15 della Legge 241/9- Fanno parte integrante

dell'atto:

All. A- Accordo collaborazione ex art. 15 L 241-90 programmazione 2023-2025;

All. B- Riparto delle Risorse e indicatori Fisici;

All. 2 sez. 2a)- 2b)- 2c¢)- 2d)- schede tecniche delle azioni;

Considerato l'articolo 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii., il quale stabilisce che le
amministrazioni pubbliche possono sempre concludere accordi per disciplinare lo svolgimento in
collaborazione di attivita di interesse comune e che per detti accordi si osservano, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dall'articolo 11, commi 2 e 3;

Dato atto che sono stati assolti gli obblighi di pubblicazione previsti dal D. Lgs: n. 33/2013;

Dato atto che il Responsabile del procedimento € lo stesso Dirigente dei Servizi Sociali, nominato con
Decreto Sindacale n. 14 del 29/12/2023;

Acquisiti gli allegati pareri preventivi favorevoli di regolarita tecnica e contabile dei Dirigenti/Responsabili dei
servizi competenti, ai sensi dell'art. 147/bis del D.Lgs. n. 267/2000, introdotto dal D.Lg. n.174/2012 convertito
in Legge n.213 del 07/12/2012;

Visto il D.Lgs.vo 18.8.2000 n. 267;

Visto il D. Lgs. 118/2011;

Vista la legge 136/2010 art. 3 e il D.I. n.187/2010 art.7, convertito in legge n.217/2010;

DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di approvare I’Accordo di collaborazione ex art. 15 della Legge 241, come da ALLEGATO A) elaborato ai
sensi dell’art. 15 della legge 07 agosto 1990, n. 241, tra la Regione Umbria ed il Comune di Orvieto, in
qualita di Comune capofila della Zona Sociale n. 12, ai fini dell’attuazione delle azioni a valere sul PR
FSE+ 2021-2027 nell’ambito degli obiettivi specifici k) e h) da realizzare con le zone sociali- al presente
atto ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2. Di approvare le schede Tecniche delle azioni oggetto del’Accordo di collaborazione, ALLEGATO 2)
sezione 2a), 2b), 2c), 2d) elaborate dalla Zona Sociale 12;

3. Di dare atto che la Regione Umbria, in attuazione di quanto previsto con DGR 983 del 27/09/2023, ha
attribuito a questa Zona sociale tramite iI Comune capofila di Orvieto, le risorse gia ripartite con le
predette deliberazioni, a valere sul prfse plus 2021-2027 nell’ambito degli obiettivi specifici k) e h), per gli
interventi da attuare su scala territoriale;

4. Di dare atto che le risorse assegnate alla Zona sociale 12 annualita 2023-2025- All B) ammontano
complessivo ad € 309.809,99 per la realizzazione degli interventi sotto riportatie chetali risorse saranno
erogate alla zona sociale a partire dalla stipula dellAccordo di collaborazione tra la Regione e il Comune

capofila:
Fondo e Asse di Obiettivo Risorse _RiSOfSE_
riferimento specifico finanziarie Interventi finanziarie
destinate all'OS destinate alla
estinate a Zona sociale 12
PR UMBRIA FSE+ 0S -K interventi Interventi socio educativi di
2021-2027 educativi volti a € 2.648.092,79 | supporto alla domiciliarita azione
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ASSE INCLUSIONE

mantenere e
sostenere il
minore
all'interno della
propria famiglia

denominata in D.LA.: “interventi
educativi volti a mantenere e
sostenere il minore all’'interno della
propria famiglia quando questa sia
in  situazioni di temporanea
difficolta e manifesti elementi
possibili di rischio o pregiudizio per
il minore. Tra gli effetti attesi c’é
I’elaborazione di progetti educativi
personalizzati che prevedono tra i
macro obiettivi quello di rendere il
minore e la sua famiglia
competenti e quindi promotori, a
loro volta, di un cambiamento nella
comunita di appartenenza,
attivando cosi un circolo virtuoso
che produca benessere sociale”.

€85.752,98

PR UMBRIA FSE+
2021-2027

ASSE INCLUSIONE

OS -K interventi
di sostegno
educativo
scolastico

€ 1.705.843,07

Assistenza domiciliare minori con
disabilita e integrazione scolastica
azione denominata in D.LA.:
“interventi finalizzati al
coinvolgimento attivo del minore
con disabilita, della sua famiglia,
della scuola, della rete dei servizi
socio-sanitari e del contesto
territoriale, nella costruzione di
risposte  appropriate volte a
perseguire la crescita della
persona, della sua autonomia e
della sua partecipazione attiva alla
vita di comunita”.

€132.781,68

PR UMBRIA FSE+
2021-2027

ASSE INCLUSIONE

OS-H
integrazione
socio- lavorativa
persone con
disabilita

€901.243,95

Servizio di accompagnamento al
lavoro per le persone con
disabilita- SAL per adulti e giovani
azione denominata in D.LA.:
“servizio di accompagnamento al
lavoro quale servizio di supporto
specialistico di secondo livello con
I'obiettivo di rispondere ai bisogni
di inclusione socio-lavorativa e
terapeutico riabilitativa di cittadini
giovani o adulti esposti al rischio di
esclusione sociale. Ulteriori finalita
sono anche quelle di accrescere e
consolidare la sicurezza,
I'autostima personale e favorire
I'assunzione di un ruolo attivo
attraverso il potenziamento delle
proprie “capacity-ability”, favorire
il processo di integrazione socio-

lavorativa collaborando con le
realta economiche, produttive e
istituzionali, nonché quelle di
individuare specifici contesti
lavorativi in grado di accogliere e
facilitare percorsi di
accompagnamento , di

apprendimento e di assunzione di

responsabilita mediante
I'attivazione di tirocini
extracurriculari anche con l'ausilio
di operatori esperti della

mediazione/accompagnamento al

€37.356,34
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lavoro.

PRUMBRIAFSE+ | 0S-K inclusione | €1.544.820,19 | Inclusione sociale delle persone

2021-2027

sociale delle con disabilita — supporto alla vita
ASSE INCLUSIONE persone con indipendente — e supporto alla
disabilita domiciliarita degli anziani non

autosufficienti azione denominata
in D.lLA. “inclusione sociale delle
persone con disabilita (supporto | € 54.000,00
alla vita indipendente e alla
domiciliarita degli anziani non
autosufficienti)” per la parte
relativa alle progettualita in favore
delle persone con disabilita ovvero
per il supporto alla Vvita
indipendente.

5. Didare ulteriore atto che lo schema di accordo di collaborazione approvato con DGR1404/2023 avra una

durata decorrente dalla data di sottoscrizione e fino al 31-12-2029, data finale di ammissibilita della spesa
a valere sul PR FSE+ 2021-2027, salvo proroga sottoscritta da entrambe le parti € comunque fino ad
esaurimento di tutti gli effetti giuridici ed economici derivanti dall’accordo, nonché dall'attuazione del
programma operativo regionale relativo al periodo di programmazione 2021-2027. Tale accordo sara,
tuttavia, oggetto di integrazione, relativamente a ciascuna azione di cui al presente atto, per la parte della
loro dotazione finanziaria D.I.A. (riportata alla terza colonna della tabella della suddetta DGR 1404/2023
allegato B) al presente atto) non destinata al triennio 2023-2025, previa condivisione dei fabbisogni come
previsto dalla DGR 983/2023 e mediante accettazione della proposta da parte del Capofila della Zona
Sociale/Unione dei Comuni del Trasimeno, ai sensi dell’art. 1326 del c.c...

Di dare mandato alla sottoscrizione in formato digitale dell’Accordo di collaborazione di cui al presente
atto al Dirigente del Settore Sociale di questa Amministrazione Comunale e di rinviare a successivi atti
dello stesso gli adempimenti conseguenti per I'attuazione dell’accordo.

Di dare altresi atto che I'Accordo sottoscritto, unitamente alla copia della Convenzione per la gestione
associata dei servizi e delle funzioni sociali della Zona Sociale n. 12, sottoscritta in data 31/01/2024, sara
trasmesso dal Comune di Orvieto con nota pec alla Regione Umbria; entro 30 giorni da tale trasmissione
la Regione Umbria eroghera al Comune di Orvieto, in qualita di capofila della Zona Sociale n. 12, il 20%
delle risorse afferenti ciascuna scheda intervento.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta sopra riportata;

Visto il parere tecnico espresso dal responsabile del Settore proponente, ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. n. 267/2000, ivi

riportato;

Visto il parere contabile espresso dal responsabile del Settore Finanza Cassa e Bilancio , ai sensi dell’art.49 del D.Lgs.

n. 267/2000, ivi riportato;

APPROVA

La proposta sopra riportata senza modificazioni, con voti favorevoli unanimi resi nelle forme legali.

Successivamente

LA GIUNTA COMUNALE

Valutata I’'urgenza di dare esecuzione alla suindicata proposta la

DICHIARA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Ai sensi dell’art.134, 4° comma del D.Lgs.vo n.267 del 18 agosto 2000, con voti unanimi favorevoli
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< Pareri

% COMUNE DI ORVIETO

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2024 / 96

Ufficio Proponente: Ufficio di Piano

Oggetto: ATTUAZIONE DELLE AZIONI A VALERE SUL PR FSE PLUS 2021-2027 NELL’AMBITO DEGLI
OBIETTIVI SPECIFICI K) E H) DA REALIZZARE CON LE ZONE SOCIALI - ACCORDO DI
COLLABORAZIONE TRA REGIONE UMBRIA E COMUNE DI ORVIETO CAPOFILA DELLA ZONA
SOCIALE N. 12 Al SENSI DELL’ARTICOLO 15 DELLA LEGGE 7 AGOSTO 1990, N. 241.

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio di Piano)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 29/03/2024 Il Responsabile di Settore

Dino Bronzo

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 29/03/2024 Responsabile del Servizio Finanziario

Dino Bronzo




Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale da

IL SINDACO IL VICE SEGRETARIO
TARDANI ROBERTA BRONZO DINO

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Orvieto. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento é stato firmato da:

BRONZO DINO in data 02/04/2024
ROBERTA TARDANI in data 03/04/2024



